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Zarzadzenie Nr 12/2012
Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wolominie
z dnia 25 wrze$nia 2012 r.

w sprawie: powolania Komisji Rekrutacyjnej w naborze na stanowisko Koordynatora
rodzinnej pieczy zastgpczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie
w zwiazku z realizacja Projektu ,Okno na S$wiat” w ramach programu PO KL
(umowa zlecenie).

Na podstawie § 8 pkt 3 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
(Uchwata Nr I1I-114/09 Zarzadu Powiatu Wolominskiego z dnia 5 sierpnia 2009 r. w sprawie
zmiany regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie)

zarzgdzam co nast¢puje:
§1

Powoluje Komisje Rekrutacyjng do wylonienia kandydata na stanowisko:
Koordynatora rodzinnej pieczy zast¢pczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Wolominie w nast¢pujacym skladzie:

1. Maciej Burakowski — Dyrektor — Przewodniczacy Komisji
2. Agata Zedzian — Zastepca Dyrektora PCPR — Czlonek Komisji
3. Iwona Grodkowska — Inspektor — Czlonek / Sekretarz Komisji

§2

Komisja dziata do czasu zakonczenia procedury naboru na stanowisko pracy Koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.

§3
i i W Zyci i isani DYREWTOR
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. R L [
Pomocy 1rjn'm!<J
w Wo dinie

.......................................

(pieczqtka i podpis Dyrektora PCPR)



