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Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie

Zarzadzenie

z dnia 20 sierpnia 2019 r.

w sprawie: przyjecia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

pn. O! TWORZYMY TWOJA PRZYSZEOSC

Na podstawie § 9 ust. 1 pkt 12 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Wolominie zarzadzam, co nastepuje:

§ 1
Przyjmuje si¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa projektu O! TWORZYMY TWOIJA
PRZYSZLOSC realizowanego w okresie 01.07.2019 r. — 31.07.2021 r. w ramach naboru
pozakonkursowego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na
lata 2014-2020, OS$ priorytetowa IX - Wspieranie wlaczenia spolecznego i walka z ubdstwem,
Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa os6b wykluczonych i przeciwdzialanie

wykluczeniu spolecznemu, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie regulaminu powierza si¢ Koordynatorowi projektu O! TWORZYMY TWOJA
PRZYSZLOSC.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Z upowazpienia
Zarzadu PowiatuMetominskiego
BYREKT PCPR

Maciej Burgkowski
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Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 35/2019

z dnia 20 sierpnia 2019 r.
Dyrektora PCPR w Wolominie

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE ,,0! TWORZYMY TWOJA PRZYSZEOSC »

Numer identyfikacyjny projektu RPMA.09.01.00-14-c107/19

Projekt pn. ,,0! TWORZYMY TWOJA PRZYSZEOSC ”
realizowany w okresie 01.07.2019 r. — 31.07.2021 r.

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020
Of priorytetowa IX Wspieranie wlaczenia spotecznego i walka z ubdstwem
Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa 0s6b wykluczonych
1 przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
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§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin okre$la warunki rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, w tym w szczegolnosci

informacje ogélne o Projekcie, kryteria uczestnictwa w Projekcie, procedury rekrutacji
uczestnikoéw Projektu, zakres wsparcia, zasady organizacyjne, postanowienia koncowe.

a)

g)

h)

i)

Ilekro¢ w regulaminie mowa o:

»Projekcie” — nalezy przez to rozumie¢ projekt pn. ,,0! TWORZYMY TWOJA
PRZYSZLOSC” realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 20142020, Os priorytetowa IX Wspieranie
wlaczenia spotecznego i walka z ubdstwem, Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoleczno-
zawodowa o0s6b wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spofecznemu,
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego — Nr identyfikacyjny
RPMA.09.01.00-14-¢107/19;

»Beneficjencie” — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Wolominski;

»Realizatorze” — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Wolominie;

»UP - uczestniku projektu” — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktorej udzielono
wsparcia w ramach Projektu;

»0sobie z niepelnosprawnoscia® - nalezy przez to rozumie¢ osoby
z niepelnosprawnoscig, posiadajaca orzeczenie zaliczajace do znacznego,
umiarkowanego lub lekkiego stopnia niepelnosprawnosci, w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepeosprawnych (Dz.U. z 2011r. Nr 127 poz. 721 z pdzn. zm), albo posiadajgca
orzeczenie ZUS o calkowitej niezdolnosci do pracy i1 samodzielnej egzystencii,
catkowitej lub czgsciowej niezdolnosci do pracy, a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz.U. z 2011r. Nr 231 poz. 1375);

»osobie przebywajacej w pieczy zastepczej lub opuszczajacej piecze zastepcza” —
nalezy przez to rozumie¢ osoby, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

»osobie bezrobotnej” - nalezy przez to rozumie¢ osobe, pozostajgcg bez
zatrudnienia, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgcg zatrudnienia.
Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane we wilasciwym dla swojego miejsca
zamieszkania powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotne zgodnie z krajowymi
przepisami jak réwniez osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (BAEL);

»0sobie biernej zawodowo” — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra w danej chwili
nie tworzy zasobow sily roboczej (tzn. osoba w wieku powyzej 15 lat, nie pracujgca
i nie bedaca bezrobotng). Do grupy biernych zawodowo na potrzeby projektu
zaliczamy m.in.: uczniow pobierajacych nauk¢ w systemie dziennym, studentéw
studiow niestacjonarnych (studia wieczorowe, zaoczne) ale tylko wtedy gdy nie sg
zarejestrowani jako osoby bezrobotne; osoby bedace na urlopie wychowawczym
(rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem
w okresie, ktéry nie miesci si¢ w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu
rodzicielskiego), ale tylko wtedy gdy nie sa zarejestrowane jako osoby bezrobotne;
»0sobie nieaktywnej zawodowo” — nalezy przez to rozumie¢ osobe pozostajacg bez
zatrudnienia, niewykonujaca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjecia



Fundusze .
e Rzeczpospolita o"‘ z ows z e Unia Europejsk
E pejska
i P:grgggjesgli:olneamy - Polska L Europejski Fundusz Spoteczny

% N

10.

serce Polski

zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w co najmniej polowie wymiaru czasu pracy,
nie zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy;

J) wefektywno$é spoleczno-zatrudnieniowa” — nalezy przez to rozumieé¢ jako efekt
realizacji projektu mierzony wzgledem uczestnikéw w dwoéch wymiarach ich
funkcjonowania, w wymiarze spolecznym i w wymiarze zatrudnieniowym; pomiar
dokonywany jest w momencie rozpoczecia udziatu i do 3 miesiecy po zakonczonym
udziale w projekcie;

k) EFS —nalezy przez to rozumie¢ Europejski Fundusz Spoteczny;

1) PO PZ — nalezy przez to rozumie¢ Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa na lata
2014-2020.

§2
INFORMACJE O PROJEKCIE

. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa IX Wspieranie wlaczenia
spolecznego 1 walka z ubdstwem, Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoleczno-zawodowa osdéb
wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Glownym celem Projektu jest aktywizacja spoteczna, zyciowa i zawodowa 60 0sob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym, korzystajacych ze wsparcia Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie oraz Osrodka Pomocy Spotecznej w Markach i
Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie.

Dziatania projektowe sa podejmowane wsréd mieszkancow i mieszkanek powiatu
wotominskiego, z uwzglednieniem o0s6b z niepetnosprawnoscia.

Cele szczegélowe ukierunkowane sg na podniesienie kompetencji spotecznych
uczestnikdw projektu, ktére poprzez wzmocnienie dziataniami kompetencji zyciowych,
zawodowych i indywidualnego poradnictwa, prowadzi¢ majg do wzrostu zdolnosci do
podjecia lub utrzymania zatrudnienia oraz ograniczenia skutkow niepetnosprawnosci.
Realizacja celow szczegolowych odbywa si¢ przy wykorzystaniu ushug aktywnej
integracji o charakterze: spotecznym, zawodowym, edukacyjnym i zdrowotnym.

Biuro Projektu znajduje si¢ w siedzibie Realizatora - Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, przy ul. Legionéw 78, 05-200 Wolomin.

Udzial uczestnikow w Projekcie jest bezplatny i dobrowolny.

Projekt jest realizowany w okresie od 01.07.2019 r. do 31.07.2021 r.

Projekt prowadzony jest w sposob otwarty, zgodnie z zasada bezstronnosci,
jawnosci 1 przejrzystosci, w poszanowaniu roéwnych praw i réwnych szans, w tym takze
w oparciu o zasady rownosci plci oraz dostepnoséci dla 0séb z niepetnosprawnosciami.
Projekt zaklada udzial w jego dziataniach 60 uczestnikéw, z zachowaniem rownej
proporcji udziatu kobiet i mezczyzn.

§3
KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba, ktéra w dniu podpisania deklaracji uczestnictwa

w Projekcie dobrowolnie zglasza cheé udziatu oraz spetnia facznie nastepujace kryteria:

1) zamieszkuje na terenie powiatu wotominskiego,

2) jest osoba zainteresowang udzialem w Projekcie i zalicza si¢ do jednej z kategorii 0sob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym opisanych w Projekeie:
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a) 0sOb z niepetnosprawnoscia, w wieku od 25 do 45 lat,

b) 0séb przebywajacych w pieczy zastgpezej, w wieku od 15 lat do 18 lat,

¢) 0sOb opuszczajacych piecze zastepcza, w wieku od 18 do 25 lat.
3) jest objeta wsparciem przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie oraz

OPS w Wotominie i OPS w Markach.
W Projekcie moze bra¢ udziat najblizsze otoczenie uczestnikow, w tym rodziny zastepcze
oraz opiekunowie 0séb z niepelnosprawnoscia, jako otoczenie uczestnika/czki Projektu,
jezeli stan zdrowia uczestnika/czki bedzie wymagal opiekuna podczas udziatu
w Projekcie.

§4 :
PROCEDURY REKRUTACJI UCZESTNIKOW

. Rekrutacja wraz z indywidualng diagnoza potrzeb prowadzona jest w okresie od

01.09.2019r. do 15.10.2019 1.

Rekrutacj¢ przeprowadza personel Projektu zatrudniony w powiatowym Centrum Pomocy

Rodzinie w Wolominie, przy udziale psychologa, doradcy zawodowego i Koordynatora

projektu.

Liczbe uczestnikéw bioracych udzial w Projekcie ustala si¢ na poziomie 60 o0sdb

(35 kobiet; 25 mezczyzn).

Podzial w poszczegélnych kategoriach uczestnikow, wskazanych w § 3, pkt 2,

przedstawia si¢ nastepujgco:

1) 20 os6b z niepelnosprawnoscig (10 kobiet; 10 mezczyzn),

2) 38 osdb przebywajacych w pieczy zastepczej (24 kobiet; 10 mezczyzn),

3) 2 osoby z rodzin korzystajgcych ze $wiadczen OPS w Markach i OPS w Wolominie
(1 kobieta; 1 mezczyzna).

W przypadku wprowadzenia zmian we Wniosku o dofinansowanie Projektu majacych

wplyw na liczbe uczestnikéw Projektu, podzialu liczby uczestnikow dokonuje sig

w oparciu o aktualny Wniosek o dofinansowanie, zmiana ta nie wymaga wprowadzania

zmian do Regulaminu w tym zakresie.

W przypadku niezrekrutowania zakladanej liczby uczestnikow przewiduje sie mozliwo$é

przeprowadzenia rekrutacji uzupelniajgcej, badz zakwalifikowania w trakcie realizacji

Projektu oséb z listy rezerwowej. Sytuacja ta dotyczy réwniez przypadku rezygnacji

z udzialu w Projekcie lub wezesniejszego zakoniczenia udziatu w Projekcie.

Rekrutacja uzupelniajaca prowadzona jest do momentu wykorzystania limitu miejsc.

Zgtoszenia do udzialu w Projekcie nalezy dokona¢ poprzez wypehienie oraz dostarczenie

do Biura Projektu kompletnego, wypetnionego i podpisanego formularza zgloszeniowego

z wymaganymi zatgcznikami — zgodnie z trescig Zatacznika nr 1 do Regulaminu.

Personel projektu/wyznaczeni pracownicy socjalni sa odpowiedzialni za przeprowadzenie

procesu rekrutacji nawigzujac bezposrednie kontakty z potencjalnymi odbiorcami

Projektu.

Dokumentacja zgloszeniowa dostgpna bedzie w Biurze Projektu oraz na stronie

internetowej Realizatora - www.wolomin.naszepcpr.pl, z chwila rozpoczecia procesu

rekrutacji.

Personel projektu dokonuje weryfikacji zlozonej dokumentacji, w tym kryteriow

uczestnictwa, o ktérych mowa w § 3.

- W przypadku stwierdzonych uchybien w zlozonej dokumentacji Realizator wzywa

kandydatow uczestnictwa, do ich skorygowania lub uzupetnienia.

Brak dokonania korekty dokumentacji skutkuje niezakwalifikowaniem uczestnika/czki do
Projektu.

W
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Realizator dokonuje wyboru uczestnikow do Projektu, biorgc pod uwage kolejnosé
zgloszen, z tym, ze w pierwszej kolejnosci kwalifikowane s nastepujace osoby:
1) w przypadku kazdej z grup docelowych:

a) zgloszenia o0sOb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym
doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spolecznego (pierwszenstwo do
udzialu w Projekcie),

b) zgloszenia os6b o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci oraz
z niepelmosprawnosciami sprzgzonymi, z niepelnosprawnoscig intelektualng oraz
0s6b z zaburzeniami psychicznymi (pierwszenstwo do udziatu w Projekcie),

2) w przypadku niepetnoletnich 0séb przebywajacych w pieczy zastepczej:

a) osoby, ktore ukonczyly 15 rok zycia,

3) w przypadku 0s6b z niepetnosprawnoscig oraz 0séb opuszczajacych piecze zastepeza:

a) osoby bierne zawodowo oraz bezrobotne, a nastgpnie nieaktywne zawodowo.

4) w nastgpne] kolejnosci pozostate osoby, kwalifikujace sie do uczestnictwa
w Projekcie. )
Osoba zainteresowana uczestnictwem w Projekcie, zobowigzana jest do zlozenia
dokumentacji zgloszeniowej osobiscie, za posrednictwem innych os6b lub droga

pocztowa.

Po zakonczeniu procesu rekrutacji Realizator przygotowuje liste 0sob zakwalifikowanych
do Projektu oraz rezerwowa list¢ kandydatow/ki do uczestnictwa w Projekcie, ktorzy
spetnili/ty wymogi uczestnictwa, lecz nie zakwalifikowali/ty si¢ do udziatu z uwagi na
limit miejsc.

W przypadku nie spelniania na dzien przystgpienia do Projektu postanowien zawartych
w § 3 lub rezygnacji uczestnika/czki zakonczenia jego/jej udzialu w Projekcie uczestnik/a
zostaje wykreslony/a z listy kwalifikacyjnej, a na jego/jej miejsce zostaje wpisana kolejna
osoba z listy rezerwowe;j.

Ztozone Formularze zgloszeniowe wraz z dolgczonymi dokumentami pozostajg
w dyspozycji Realizatora.

Dokumentacj¢ zgloszeniowa stanowi Formularz rekrutacyjny zawierajacy dane osobowe
i teleadresowe, kryteria weryfikacji statusu osoby odnoszacej si¢ do grupy docelowej
(Zatacznik nr 1 do Regulaminu).

Personel projektu w procedurze rekrutacyjnej dokonuje analizy danych zawartych
w Formularzu rekrutacyjnym, a nastgpie dokonuje weryfikacji potencjalnego
uczestnika/czki Projektu pod wzgledem spelnienia kryterium grupy docelowe;j.

. Potencjalny uczestnik/czka Projektu zostanie zaproszony/a na konsultacje z psychologiem

i doradcg zawodowym. Konsultacja z psychologiem ma na celu oceng motywacji osoby
do zmiany swojej sytuacji zyciowej oraz ukierunkowanie na wsparcie z zakresu
kompetencji spotecznych i1 zyciowych. Podczas konsultacji z doradca zawodowym
zostanie ustalona dla kazdego uczestnika/czki indywidualna sciezka integracji w zakresie
kompetencji i preferencji zawodowych.

Na podstawie opinii psychologa i doradcy zawodowego zostanie dokonana ostateczna
weryfikacja uczestnikow/czek Projektu. :
Udzial osoby w Projekcie zatwierdza Koordynator projektu.

.Po zatwierdzeniu osoby do udzialu w Projekcie, uczestniczki i uczestnicy projektu

skladajg pisemna:

1) deklaracje uczestnictwa — o$wiadczenie uczestnika/czki Projektu (Zatacznik nr 2 do
Regulaminu),

2) zgode na wykorzystanie swojego wizerunku w celach promocji projektu
i udokumentowania realizowanych dziatan (Zatgcznik nr 3 do Regulaminu),
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3) orzeczenie 0 stopniu niepelnosprawnosci, w przypadku 0s6b
z niepelnosprawnosciami,

'4) o$wiadczenie o zobowigzaniu sie uczestnika/czki do dostarczenia dokumentow

potwierdzajacych  osiggniecie  efektywnosci  spoleczno-zatrudnieniowej  po
zakonczonym udziale w Projekcie (Zalacznik nr 4 do Regulaminu), w przypadku
0s6b, ktore spelniaja to kryterium,

5) zgode do udzialu w projekcie osoby niepelnoletniej, podpisang przez opiekuna
prawnego lub rodzing zastepcza posiadajaca zgode sadu na reprezentowanie dziecka
w kwestiach urzedowych, (Zalgcznik nr 5 do Regulaminu).

Za date rozpoczecia udzialu w Projekcie uznaje si¢ dzien, w ktorym zostal podpisany

z uczestnikiem/czka Projektu jeden z wymienionych ponizej dokumentéw (narzedzia

stosowane zamiennie):

1) umowa aktywizacyjna,

2) kontrakt socjalny/zweryfikowany indywidualny program usamodzielniania, o ktérych
mowa w ustawie z dna 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz ustawie z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

Podpisanie dokumentu wskazanego w ust. 18 niniejszego paragrafu nastepuje nie pdzniej

niz w dniu otrzymania pierwszej formy wsparcia w Projekcie.

Realizator sporzadzi protokoty z przebiegu procesu rekrutacji.

Zakonczenie udzialu w Projekcie nastagpi po zakonczeniu uczestnictwa w formach

wsparcia realizowanych w ramach $ciezki reintegracji lub podjeciu zatrudnienia wczesniej

niz uprzednio bylo to zaplanowane w $ciezce reintegracji.

Dokumentacja zgloszeniowa nie podlega zwrotowi i bedzie przechowywana w archiwum
Realizatora.
§5
ZAKRES WSPARCIA

Kazdy UP wedlug indywidualnych potrzeb zostanie objeta/y ustlugami aktywnej

integracji.

Celem wprowadzenia ustug aktywnej integracji jest zastosowanie dzialan majacych za

zadanie:

1) reintegracj¢ spoleczng - odbudowe i podtrzymanie umiejetnodci uczestniczenia
w zyciu spolecznym i pelnienia rél spotecznych w miejscu zamieszkania lub pobytu
oraz w miejscu nauki i pracy;

2) reintegracj¢ zawodowg - odbudowe i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego
Swiadczenia pracy na otwartym rynku pracy;

3) zapobieganie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

Zakres wsparcia dla uczestniczek i uczestnikow Projektu obejmuje realizacije

» postanowien umowy aktywizacyjnej/kontraktu socjalnego/zweryfikowanego
indywidualnego programu usamodzielniania, w tym:

a) finansowanie ustug aktywnej integracji o charakterze spolecznym, ktérych celem jest
nabycie, przywrocenie lub wzmocnienie kompetencji spolecznych, zaradnosci,
samodzielnosei i aktywnosci spolecznej (trening kompetencji spolecznych, trening
kompetencji zyciowych, trening kompetencji osobistych, trening motywacji w formie
wyjazdowej, indywidualne poradnictwo psychologiczne),

b) finansowanie ushug aktywnej integracji o charakterze zawodowym, ktérych celem jest
pomoc W podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany zawodu, wyposazenie
w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosei pozadane na rynku pracy,
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pomoc w utrzymaniu zatrudnienia (trening pracy, kursy zawodowe, warsztaty
dotyczace ekonomii spotecznej, indywidualne doradztwo zawodowe),

¢) finansowanie ushug aktywnej integracji o charakterze edukacyjnym, ktérych celem jest
wzrost poziomu wyksztalcenia oraz dostosowanie wyksztalcenia lub kwalifikacji
zawodowych do potrzeb rynku pracy (kursy i szkolenia),

d) finansowanie ustug aktywnej integracji o charakterze zdrowotnym, ktérych celem jest
ztagodzenie barier zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub
powodujace oddalenie si¢ od rynku pracy (warsztaty terapeutyczne, zajecia
psychoruchowe, indywidualne poradnictwo).

4. Uczestniczki i uczestnicy Projektu moga ponadto skorzystaé, w ramach umowy
aktywizacyjnej/kontraktu  socjalnego/zweryfikowanego indywidualnego programu
usamodzielniania, takze ze wsparcia, ktore stanowi:

a) przyznanie pomocy pienigznej na kontynuowanie nauki, usamodzielnianie,
zagospodarowanie,

b) przyznanie $wiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania osoby przebywajacej
W pieczy zastepczej,

¢) zwrot kosztéw dojazdu na zajecia stacjonarne.

§6
ZASADY ORGANIZACYJNE

1. Uczestnik/czka projektu zobowigzani sg do:

a) podpisania umowy aktywizacyjnej/kontraktu socjalnego/zweryfikowanego
indywidualnego programu usamodzielniania,

b) aktywnej wspolpracy z personelem Projektu/wyznaczonym pracownikiem socjalnym
lub doradcg ds. 0séb niepetnosprawnych,

¢) dostarczania wszelkich niezbednych dokumentéw celem dokonania analizy jego
sytuacji,

d) punktualnego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach realizowanych w ramach
podpisanej umowy aktywizacyjnej/kontraktu socjalnego/zweryfikowanego
indywidualnego programu usamodzielniania,

e) potwierdzania swojego udzialu w dziataniach w ramach Projektu na liscie obecnosci,

f) przystapienia do egzaminéw w ramach szkolen i kurséw zawodowych,

g) wypelniania w trakcie udzialu w Projekcie niezbednych dokumentéw i materiatow
szkoleniowych,

h) biezacego informowania Realizatora o wszelkich zdarzeniach mogacych utrudnic¢
dalszy udziat w Projekcie,

1) osiggania zatozonych w Projekcie wskaznikow rezultatu 1 produktu,

j) dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych podjecie pracy do 3 miesigcy po
zakonczonym udziale w Projekcie (dotyczy grupy spelniajacej kryteria
zatrudnieniowe).

2. Uczestnik/czka majg prawo do:

a) udzialu w zaplanowanych formach wsparcia,

b) zglaszania uwag i wnioskow co do realizowanych form wsparcia,

c) korzystania z materiatow szkoleniowych,

d) korzystania z ustug cateringowych, zakwaterowania, ubezpieczenia, srodka transportu
w trakcie zajgé warsztatowych/wyjazdowych,

¢) otrzymania zaswiadczen 1 certyfikatdw potwierdzajacych uczestnictwo, zdany
egzamin lub uzyskane kalifikacje,

f) otrzymania zwrotu kosztéw dojazdu na dzialania aktywnej integracji $rodkami
komunikacji publicznej, zgodnie z opracowanymi i zatwierdzonymi przez Realizatora
zasadami zwrotu kosztow.
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Uczestnik/czka otrzyma zaswiadczenie o ukonczeniu szkolen, kursow, zaje¢ i warsztatow
jezeli bedzie potwierdzone uczestnictwo w co najmniej 80 % zaje¢ objetych programem.
Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ usprawiedliwienia nieobecnosci spowodowanych chorobg lub

waznymi sytuacjami losowymi, na podstawie przedstawionego duplikatu zwolnienia

lekarskiego lub stosownego wyjasnienia w formie pisemnego o$wiadczenia.

W przypadku przekroczenia limitu nieobecnosci zgode na dalsze uczestnictwo UP

w projekcie podejmuje Koordynator, po zasiggnigciu opinii danego pracownika

socjalnego lub Zespotu projektowego.

Uczestnik/czka zostaje skre§lony/a z listy uczestnikow, gdy przekroczy limit

nieobecno$ci bez stosownego usprawiedliwienia, nie przestrzega zasad ustalonych

w umowie aktywizacyjnej/kontrakcie socjalnym/zweryfikowanym indywidualnym

programie usamodzielniania lub zalozen w ramach opracowanej $ciezki reintegracji, nie

ztozy pisemnej rezygnacji, nie przestrzega norm spotecznych lub dokona czynu
zabronionego.

Decyzje w zakresie wykluczenia uczestnika/czki z udzialu w Projekcie podejmuje

Realizator za posrednictwem Koordynatora projektu.

Uczestniczka’k ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie jezeli rezygnacja jest

usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi, zdrowotnymi lub zawodowymi.

W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie, uczestniczka/k zobowigzana/y jest do

zlozenia pisemnego os$wiadczenia o rezygnacji z podaniem powodu rezygnacji.

Oswiadczenie takie nalezy dostarczy¢ w ciagu 7 dni od zaistnialej okolicznosci.

Uczestnik/czka, ktory/a zostat/a wykluczony/a lub zrezygnowal/a z udzialu w Projekcie

bez uzasadnionej przyczyny jest zobowigzany/a do zwrotu kosztoéw swojego uczestnictwa

w Projekcie w wysokosci maksymalnej 13 999,77 zt. W przypadku oséb niepetnoletnich

do zwrotu poniesionych kosztow zobowigzany jest opiekun prawny/rodzic, ktory

podpisal dokumenty rekrutacyjne i dokumenty uczestnictwa w imieniu osoby
niepetnoletnie;j.

Zwrot kosztow jest wyliczany indywidualnie dla uczestnika/czki i jest suma:

o catkowitego kosztu uczestnictwa w formach wsparcia, z ktorych uczestnik/czka
Projektu skorzystal/a od poczatku trwania Projektu do momentu nieuzasadnionej
rezygnacji lub wykluczenia z udziatu w Projekcie,

e kosztu dodatkowych $wiadczen otrzymanych przez uczestnika/czke do momentu
nieuzasadnionej rezygnacji lub wykluczenia z udzialu w Projekcie.

Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do zwrotu kosztow, o ktérych mowa w ust.10

niniejszego paragrafu, w terminie i na rachunek bankowy wskazany przez Realizatora.

Realizator moze odstapi¢ od zadania zwrotu kosztéw uczestnictwa, o ktérych jest mowa

w ust. 10 i 11, w uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci spowodowanych

wystapieniem niezawinionych przez uczestnika/czke okolicznosci losowych lub gdy

jej/jego miejsce zajmie osoba z listy rezerwowe;j.

W przypadku jednak, gdyby ktorykolwiek ze zlozonych przez uczestnika/czke

oswiadczen bylo nieprawdziwe, poniesie on/ona petna odpowiedzialno$¢ wynikajaca

z tego faktu, wlgcznie ze zwrotem $rodkéw, o ktorych mowa w ust. 10 i 11, gdyby

w wyniku kontroli uznano udzial w Projekcie za niekwalifikowalny z powodu
wskazanego powyzej.
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§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowigzuje przez caly czas trwania
Projektu.

Regulamin jest dostepny w Biurze projektu i na stronie internetowej Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie — www.wolomin.naszepcpr.pl w zakladce
Projekt O! TWORZYMY TWOJA PRZYSZEOSC.

Realizator zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany Regulaminu w czasie trwania Projektu oraz
wylacznej interpretacji jego zapisow.

W przypadku dokonania zmian Regulaminu, Realizator zobowigzuje si¢ do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie uczestniczki/kéw Projektu.

Realizator nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany wynikajace w szczeg6lnosci ze zmian
Wytycznych Instytucji Zarzadzajacej i/lub Instytucji Posredniczacej warunkéw realizacji
Projektu i innych dokumentéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Uczestniczki/cy Projektu pisemnie potwierdzaja zapoznanie sie¢ z Regulaminem
uczestnictwa w Projekcie.

Dane osobowe UP nie bgdg przekazywane innym podmiotom, niz upowaznione na
podstawie przepisow prawa. Dane beda przekazywane do Centralnego Systemu
Teleinformatycznego SL2014.

Dane osobowe UP moga zosta¢ powierzone do przetwarzania innym podmiotom
realizujgcym dziatania zwigzane z realizacjg projektu na podstawie stosownych umow.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa ich podania jest
réwnowazna z brakiem mozliwosci uczestnictwa w Projekcie.

Warunkiem udzialu w Projekcie jest wyrazenie zgody na upublicznienie swojego
wizerunku w celu promocji Projektu oraz udokumentowania realizowanych dziatan.

. Komunikacja w Projekcie odbywa si¢ poprzez osobisty kontakt w Biurze projektu —

siedziba Realizatora, przez poczte elektroniczng sekretarat@pcprwolomin.pl,
korespondencyjnie w formie pisemnej na adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
ul. Legionéw 78, 05-200 Wolomin z dopiskiem: Projekt O! TWORZYMY TWOJA
PRZYSZLOSC.

Realizator zastrzega sobie prawo do zaprzestania realizacji Projektu w przypadku
rozwiazania umowy o dofinansowanie Projektu.

. w sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzj¢ podejmuje Realizator. .

Zalaczniki:

Formularz Zgloszeniowy
Oswiadczenie uczestnika/czki Projektu
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku
Oswiadczenie o dostarczeniu dokumentéw potwierdzajacych osiagnigeie efektywnosci
spoteczno-zatrudnieniowe;
Zgoda opiekuna na uczestnictwo w Projekcie osoby niepeinoletniej
Z upoywaznienia

Zarzadu Powjafu Wolomiriskiego
DY REK| R PCPR

Maciej Burakowski

Podpis Dyrektora PCPR



