S.010.1.8.2023

Zarzadzenie Nr 8 /2023
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie
z dnia 30 czerwca 2023 roku

w sprawie: wprowadzenia zmiany zalacznika Nr 2 Tabela 1l — Wykaz stanowisk
pracowniczych do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie przyjetego Zarzadzeniem Nr 10/2021 Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Weolominie z dnia 27 sierpnia 2021r.

Na podstawie art.39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 2022 r., poz.530), § 9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wolominie wprowadzonego Uchwatag Nr VI1-499/2022 Zarzadu Powiatu
Wotominskiego z dnia 13.12.2022r., zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam zmiang Zatacznika Nr 1 Tabela | — Maksymalny poziom wynagradzania
zasadniczego oraz Zatacznika Nr 2 Tabela 1l - Wykaz stanowisk pracowniczych Regulaminu
wynagradzania pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Pozostate zapisy regulaminu pozostaja bez zmian.

§3
Traci moc zalacznik do Regulaminu wynagradzania Nr 1 Tabela | - Maksymalny poziom
wynagradzania zasadniczego wprowadzony Zarzadzeniem Nr 10/2021 Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie z dnia 27 sierpnia 2021 r. oraz zatacznik Nr 2 Tabela Il
— Wykaz stanowisk pracowniczych wprowadzony Zarzadzeniem Nr 4/2022 Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie z dnia 16 marca 2022 .

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacg od 01 lipca 2023 r.

Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wotominie
/-/ Maciej Burakowski



