Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia nr 7/2024
Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wotominie

REGULAMIN ORGANIZACYJNY MIESZKANIA TRENINGOWEGO
Z1L.OKALIZOWANEGO W WOLOMINIE
PRZY UL. SASINA 14

§1

Definicje

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.

mieszkaniu treningowym — nalezy przez to rozumie¢ forme¢ $wiadczenia pomocy
spotecznej dla osob pelnoletnich, ktore ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek,
niepetnosprawnos¢ lub chorobe potrzebuja wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym
zyciu, ale nie wymagaja uslug w zakresie §wiadczonym przez jednostk¢ calodobowej
opieki; pomoc ma na celu przygotowanie tych 0osob do prowadzenia samodzielnego zycia
oraz integracji ze spolecznoscia lokalna

uzytkowniku/mieszkancu — nalezy przez to rozumie¢ osobg¢ powyzej 18 roku zycia,
osiedlong z terenu powiatu wolominskiego badz deklarujaca che¢ osiedlenia si¢ na terenie
powiatu wotominskiego, ktora korzysta z pomocy w formie pobytu w mieszkaniu
treningowym na podstawie wydanej decyzji administracyjnej

opiekunie ds. mieszkan —nalezy przez to rozumie¢ osob¢ wyznaczong i zatrudniong przez
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie, sprawujacg opieke nad
uzytkownikami mieszkania treningowego (zatrudniona na Samodzielnym Stanowisku ds.
Mieszkan Treningowych 1 Wspomaganych)

Zespole ds. oceny sytuacji osob potrzebujacych wsparcia — nalezy przez to rozumiec
zespol powotany przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wotominie, ktérego zadaniem jest znalezienie wiasciwej formy wsparcia dla oséb
starajacych si¢ o mieszkanie treningowe oraz wlasciwa ocena sytuacji osob potrzebujacych
wsparcia. Do zadan zespolu nalezy réwniez monitorowanie sytuacji uzytkownikow
mieszkan oraz ocena postgpoéw w indywidualnie dobranych formach wsparcia.

§2

Podstawy prawne funkcjonowania mieszkania treningowego

Mieszkanie treningowe funkcjonuje na podstawie:

e ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej
(tj. Dz. U. 22024 1. poz. 177, ze zm.),

e ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 901,
z poézn. zm.),

e rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 30 pazdziernika
2023 r. w sprawie mieszkan treningowych i wspomaganych (Dz. U. z 2023 r. poz. 2354),

e Uchwaly Nr VI-20/2024 Rady Powiatu Wolominskiego z dnia 30 stycznia 2024 r.
w sprawie okreSlenia 1 przyjecia Zasad funkcjonowania mieszkania treningowego
1 mieszkania wspomaganego prowadzonego przez Powiat Wotominski.
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§3
Organizacja wewnetrzna mieszkania treningowego

Mieszkanie treningowe znajduje si¢ w Wolominie przy ul. M. Sasina 14.
Mieszkanie treningowe jest prowadzone i zarzadzane przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wotominie.
Bezposredni nadzor nad funkcjonowaniem mieszkania treningowego i realizacja zakresu
pomocy zwigzanej z pobytem w mieszkaniu, o ktorym mowa w ust.1 sprawuje Zastepca
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.
Biezace funkcjonowanie mieszkania treningowego monitoruje pracownik Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie, zatrudniony na Samodzielnym Stanowisku ds. Mieszkan
Treningowych i Wspomaganych.
Oceng sytuacji osob starajacych si¢ o mieszkanie treningowe oraz sposob realizacji
indywidualnego wsparcia dla uzytkownikOw mieszkania treningowego dobiera i ocenia
Zespot ds. oceny sytuacji 0so6b potrzebujacych wsparcia.
Mieszkanie treningowe przeznaczone jest dla 7 uzytkownikow.
Mieszkanie treningowe to wielofunkcyjne pomieszczenie, ktére sktada si¢ z:
a) siedmiu pojedynczych pokoi mieszkalnych dla uzytkownikow:
¢ 1 pokdj na I kondygnacji,
¢ 3 pokoje na II kondygnacji,
¢ 3 pokoje na III kondygnacji;
b) dwoch pomieszczen dla opiekuna ds. mieszkan:
e | gabinetu na I kondygnacji,
e 1pokoju na III kondygnacji;
c) dwoch pomieszczen wspolnych do spedzania czasu wolnego:
esalon na I kondygnacji,
e Swietlica/ biblioteka na II kondygnacji;
d) kuchni i spizarni na parterze;
e) jadalni na parterze;
f) czterech tazienek:
¢ | tazienka z wanng, umywalka, WC na parterze,
e 2 lazienki z prysznicem, umywalka, WC na I 1 III kondygnacji,
e | fazienka z umywalka, WC na III kondygnacji;
g) korytarzy na parterze, I, II i III kondygnacji;
h) przedsionka na I kondygnacji;
1) suszarni na parterze;
J) prasowalni na II kondygnacji;
k) pomieszczenia magazynowego do przechowywania srodkow czystosci na parterze;
I) pomieszczenia magazynowego do przechowywania sprzetéw domowych — budynek
w ogrodzie;
m)kottowni na parterze.
Mieszkanie treningowe wyposazone jest w instalacje¢ wodng, kanalizacyjng, elektryczna,
gazowg oraz wszelkie niezbedne podtaczenia. Posiada dostep do Internetu i TV.
W mieszkaniu treningowym znajduja si¢ niezbedne meble 1 podstawowe sprzety
gospodarstwa domowego (m. in. t16zka, szafy, komody, biurka, krzesta, stoty, lampy, garnki,
talerze, sztucce, lodéwki (4 szt.), pralki ( 2 szt.), deski do prasowania, suszarki do prania itp.

§4
Cel funkcjonowania mieszkania treningowego

Mieszkanie treningowe zostato utworzone w celu zapewnienia ustug bytowych oraz nauki
1 utrwalania niezaleznos$ci, sprawnosci w zakresie samoobstugi, pelnienia r6l spotecznych



W integracji ze spolecznoscia  lokalng. Ma  pomo6c  mieszkancom

w prowadzeniu niezaleznego zycia.

Pobyt w mieszkaniu treningowym powinien w szczegolnosci:

a) umozliwi¢ przygotowanie si¢ uzytkownikéw do pelnej samodzielnosci poprzez
doskonalenie umiejetnosci prowadzenia samodzielnego gospodarstwa domowego,
radzenia sobie z problemami zycia codziennego, gospodarowanie wlasnymi $srodkami
finansowymi,

b) stwarza¢ mozliwosci do nabycia umiej¢tnosci samodzielnego rozwigzywania trudnosci
zyciowych, rodzinnych (w tym utrzymywania wi¢zi rodzinnych), emocjonalnych itp.
przy wsparciu pracownika socjalnego, opiekuna procesu usamodzielnienia i innych
specjalistow,

C) uczy¢ ponoszenia konsekwencji za wlasne decyzje, umozliwia¢ rozwijanie
1 utrwalanie poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje wlasne zycie oraz nabycie
umiejetnosci realnego postrzegania rzeczywistosci,

d) uczy¢ pozyskiwania samodzielnego mieszkania,

e) stwarza¢ mozliwosci w zakresie uzyskania wyksztalcenia, zdobycia kwalifikacji
zawodowych, poszukiwania pracy oraz zatatwiania spraw urz¢gdowych,

f) pomaga¢ w integracji ze $rodowiskiem poprzez rozwdj umieje¢tnosci prawidtowego
wchodzenia w relacje spoteczne.

§5
Zasady pobytu w mieszkaniu treningowym

Miejsce w mieszkaniu treningowym moze by¢ przyznane pelnoletnim mieszkancom

powiatu wolominskiego, w szczegolnosci moze by¢ przyznane dla:

a) osoby usamodzielnianej, ktora osiggneta pelnoletno$¢é w rodzinnej lub instytucjonalne;j
pieczy zastepczej;

b) osoby pelnoletniej opuszczajacej mtodziezowy osrodek wychowawczy, okregowy
osrodek wychowawczy, zaktad poprawczy, schronisko dla nieletnich;

c) dla osoby w trudnej sytuacji zyciowe;.

Wsparcie $wiadczone w mieszkaniu treningowym obejmuje w szczegolnosci:

1) ushugi bytowe;

2) pracg socjalng;

3) poradnictwo specjalistyczne, w tym psychologiczne i prawne;

4) ushugi polegajace na nauce rozwijania lub utrwalania umiejetnosci praktycznych,
stuzacych prowadzeniu niezaleznego zycia, w zakresie:

samoobstugi 1 zaspokajania codziennych potrzeb zyciowych,

efektywnego zarzadzania czasem,

prowadzenia gospodarstwa domowego,

zatatwiania spraw osobistych 1 urzedowych,

utrzymywania wiezi rodzinnych,

rozwigzywania konfliktow interpersonalnych 1 rozwijania autonomii decyzyjnej,

uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej,
e poszukiwania pracy oraz utrzymania zatrudnienia.

Wsparcie w mieszkaniu treningowym uwzglednia potrzebg zapewnienia wlasciwych ustug

oraz indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne o0sob korzystajacych ze

wsparcia.

Wsparcie $wiadczone w mieszkaniu treningowym nie stanowi zaspokojenia potrzeb

mieszkaniowych osob lub rodzin.

Z ubiegania si¢ o pobyt w mieszkaniu treningowym zostaja wykluczone osoby pozostajace

w zwigzku matzenskim.
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Uzytkownicy mieszkania treningowego, zobowigzani sg do aktywnego kontynuowania
nauki badz pracy — zaprzestanie nauki badz pracy jest jednoznaczne z konieczno$cig
opuszczenia mieszkania.

Miejsce w mieszkaniu treningowym przyznaje si¢ w drodze decyzji administracyjnej, na

wniosek osoby starajgcej si¢ o miejsce w mieszkaniu treningowym, na czas okreslony.

Decyzja o skierowaniu osoby do korzystania ze wsparcia w mieszkaniu treningowym

wydawana jest po dokonaniu wspolnych uzgodnien pomiedzy Zespolem ds. oceny sytuacji

0sOb potrzebujacych wsparcia, a osobg ubiegajaca si¢ o skierowanie do korzystania ze
wsparcia w mieszkaniu treningowym.

Uzgodnienia maja form¢ pisemnego kontraktu i dotyczg :

1) celu pobytu,

2) okresu pobytu,

3) rodzaju i zakresu $wiadczonego wsparcia,

4) odptatnosci osoby korzystajacej ze wsparcia,

5) sposobu usprawiedliwiania nieobecnosci podczas pobytu w mieszkaniu treningowym,

6) zasad 1 sposobu realizacji programu wsparcia ustalonego indywidualnie

z uzytkownikiem mieszkania.

Pobyt w mieszkaniu treningowym podlega ocenie dokonywanej co najmniej raz na

3 miesigce wspodlnie przez pracownika socjalnego lub innego upowaznionego przez

Dyrektora PCPR w Wolominie pracownika i1 osob¢ korzystajaca ze wsparcia

w mieszkaniu treningowym.

Zespdt ds. oceny sytuacji osob potrzebujacych wsparcia wspolnie analizuje forme

1 rodzaj pomocy, program wsparcia dla danego uzytkownika mieszkania. Spotkania

Zespotu odbywaja si¢ wg. ustalonego harmonogramu.

Rodzaj 1 zakres $wiadczonego wsparcia moga ulega¢ zmianom w zaleznos$ci od oceny

sytuacji osoby korzystajacej ze wsparcia w mieszkaniu treningowym, o czym osoba

korzystajgca z mieszkania treningowego zostanie poinformowana na pismie.

Podstawa udostepnienia uzytkownikowi mieszkania treningowego jest protokot zdawczo-

odbiorczy przekazania mieszkania.

Czas, na ktory zostato przyznane miejsce w mieszkaniu treningowym, moze by¢ skrocony

w przypadku zaistnienia jednej z nast¢pujgcych okolicznosci:

1) otrzymanie innego mieszkania,

2) nierealizowanie programu usamodzielnienia,

3) nierealizowanie zapisow kontraktu,

4) nieprzestrzegania zasad korzystania z mieszkania treningowego,

5) dewastacji mieszkania treningowego i jego wyposazenia (stwierdzone w protokole
kontroli),

6) zawarcie zwigzku matzenskiego przez osobe korzystajaca z mieszkania treningowego,

7) urodzenie dziecka,

8) nieuprawnionego udostgpnienia mieszkania treningowego innej osobie,

9) opuszczenia mieszkania treningowego na okres przekraczajacy miesigc, chyba ze
przekroczenie tego terminu zostalo wczesniej ustalone z pracownikiem socjalnym/
opiekunem ds. mieszkan (konieczne jest pisemne podanie powodu nieobecnosci),

10) powtarzajacych si¢ ucigzliwych zachowan wobec wspotmieszkancow, potwierdzone
przez pracownika ds. mieszkan lub inng osobe¢ uprawniong do nadzoru.

Uzytkownik mieszkania jest zobowigzany opus$ci¢ mieszkanie treningowe w terminie

jednego miesigca od chwili zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 14.

Uzytkownik otrzymuje wezwanie na pismie do opuszczenia mieszkania treningowego.

Uzytkownik ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze wszystkich sprzetow stanowigcych mienie

mieszkania treningowego, zda¢ klucze, uregulowa¢ nalezne optaty z tytutu uzytkowania

mieszkania.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach pracownik ds. mieszkan lub inna osoba
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upowazniona, po konsultacji z Dyrektorem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wolominie, moze w trybie natychmiastowym zada¢ opuszczenia mieszkania
treningowego przez uzytkownika.

W przypadku gdy uzytkownik dobrowolnie nie opusci mieszkania, pracownik ds. mieszkan
lub inny upowazniony pracownik PCPR w Wotominie ma prawo do nie udostepnienia
mieszkania po uprzednim zabezpieczeniu rzeczy osobistych uzytkownika.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie nie ponosi odpowiedzialnosci za
rzeczy prywatne uzytkownikow, jak réwniez rzeczy pozostawione przez uzytkownikoéw
opuszczajacych mieszkanie treningowe.

W chwili opuszczania mieszkania treningowego przez uzytkownika sporzadza si¢ protokot
zdawczo-odbiorczy.

§6
Prawa i obowiazki uzytkownikéw mieszkania treningowego

Uzytkownicy mieszkania treningowego maja prawo do:

1) bezpiecznych i wiasciwych warunkow do odpoczynku, nauki, pracy wlasne;j,
przygotowania positkow,

2) korzystania ze wszystkich urzadzen i wyposazenia znajdujacego si¢ w mieszkaniu
treningowym,

3) pomocy i odpowiedniego wsparcia ze strony opickuna usamodzielnienia oraz
pracownika odpowiedzialnego za funkcjonowanie mieszkania treningowego,

4) korzystania z porad, konsultacji lub terapii specjalistow zatrudnionych w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie,

5) korzystania z przydzielonego pokoju w mieszkaniu treningowym, uzytkowania
wspolnej fazienki i kuchni oraz przestrzeni komunikacji wewngtrznej,

6) przyjmowania odwiedzin krewnych oraz znajomych na czas nie dluzszy niz
zwyczajowy okres wizyty towarzyskiej lub rodzinnej z zachowaniem ciszy nocnej
1 zasad codziennego wspoélzycia spotecznego. Wizyty oséb z zewnatrz w mieszkaniu
treningowym nalezy odnotowa¢ w ksigzce odwiedzin.

Uzytkownik mieszkania treningowego zobowigzany jest do:

1) ponoszenia kosztow zwigzanych z eksploatacja mieszkania treningowego (opfaty
zwigzane z czynszem, energig elektryczng, centralnym ogrzewaniem, zuzyciem wody,
odprowadzaniem $ciekow, wywozem $mieci 1 innymi oplatami eksploatacyjnymi);

2) Wysokos¢ optaty za pobyt, o ktorej mowa, jest okres§lona w decyzji administracyjne;j
przyznajacej miejsce w mieszkaniu treningowym. Optata za pobyt wnoszona jest
z dotu w terminie do 30 dnia kazdego miesigca przelewem na wskazane w decyzji
konto;

3) korzystania z mieszkania treningowego zgodnie z jego przeznaczeniem;

4) nie udostepniania mieszkania treningowego ani powierzonego sprzgtu innym osobom;

5) utrzymywania czysto$ci (sprzatania przydzielonego pokoju, tazienki, kuchni, jadalni,
pokoi wspolnych do spedzania wolnego czasu, korytarza, przedsionka, magazynow,
spizarni, mycia okien, drzwi, grzejnikow, lodowki, umywalek, brodzikow, baterii, mis
klozetowych oraz innych urzadzen i sprzetow — zgodnie z przyjetym harmonogramem
dyzurowym);

6) pilnowania kluczy do mieszkania treningowego (utrata kluczy do mieszkania
treningowego zobowigzuje uzytkownika do pokrycia kosztow zwigzanych z wymiang
zamkOw w mieszkaniu oraz kluczy dla pozostatych mieszkancéw);

7) konserwacji powierzonych sprzetow i dokonywania biezgcych napraw;

8) oszczednego i umiejetnego korzystania z mediow;

9) dbania o wyposazenie mieszkania treningowego oraz chronienie go przed
uszkodzeniami lub dewastacja, a takze dbania o czgsci budynku przeznaczonego do



wspolnego uzytkowania, jak korytarze, klatki schodowe oraz otoczenie budynku —
ogréd, budynki gospodarcze;

10) przestrzegania zasad postugiwania sie, zgodnie z instrukcjami obstugi, sprzetem
bedacym na wyposazeniu mieszkania treningowego 1 pomieszczen wspdlnie
uzytkowanych;

11) przestrzegania catkowitego zakazu posiadania zwierzat w mieszkaniu treningowym;

12) terminowego wnoszenia opfat;

13) przestrzegania ciszy nocnej obowigzujacej w godzinach od 22.00 do 6.00;

14) przestrzegania higieny osobistej, wygladu zewnetrznego oraz zachowania porzadku
we wlasnych rzeczach 1 wokot siebie;

15) nieuszczuplania sktadnikow majgtkowych w mieszkaniu treningowym;

16) realizowania ustalonego indywidualnego programu wsparcia oraz realizowania
zawartego kontraktu,

17) aktywnego korzystania z oferowanych form wsparcia m.in.: warsztatow, szkolen,
treningdw oraz wspotpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie,
aw szczeg6lnosci z pracownikiem bezposrednio odpowiedzialnym za funkcjonowanie
mieszkania treningowego;

18) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, poszanowania godnos$ci innych o0sob,
poszanowania cudzej wilasno$ci, respektowania potrzeb i1 zainteresowan innych
mieszkancow;

19) informowania o ewentualnych trudnosciach, problemach, nieporozumieniach
zaistniatych w trakcie wspdlnego zamieszkania w mieszkaniu treningowym,;

20) zachowania trzezwosci i nieuzywania innych srodkéw psychoaktywnych;

21) przestrzegania zakazu palenia na terenie mieszkania treningowego we wszystkich
pomieszczeniach;

22) umozliwienia wstgpu do mieszkania treningowego pracownikowi socjalnemu/
opiekunowi ds. mieszkan, w celu wizytacji oraz umozliwienia prowadzenia nadzoru
nad stanem mieszkania o kazdej porze, w tym nocne;.

W mieszkaniu treningowym oraz w jego obrebie zakazuje sig:

1) przyjmowania gosci w godzinach od 22:00 do 06:00, przyjmowania gosci bedacych
pod wplywem alkoholu lub innych srodkéw psychoaktywnych;

2) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy;

3) zakldcania spokoju domowego przez uzytkownikéw mieszkania;

4) spozywania napojow alkoholowych i innych srodkow psychoaktywnych;

5) posiadania, stosowania i rozprowadzania napojow alkoholowych oraz wszelkich
rodzajow $rodkoéw psychoaktywnych;

6) palenia papierosow i innych wyrobow tytoniowych;

7) wynoszenia na zewnatrz przedmiotow stanowiacych wyposazenie mieszkania
treningowego;

8) odstepowania kluczy do mieszkania osobom trzecim;

9) przyjmowania nieletnich gosci (nie dotyczy cztonkdéw rodziny).

Uzytkownicy mieszkan treningowych odpowiadajg materialnie za wszelkie spowodowane

szkody zar6wno w mieszkaniu, jak 1 w jego wyposazeniu, z wyjatkiem normalnego zuzycia

powstatego w nastgpstwie zwyklego uzytkowania.

Za naprawg zniszczonego w sposob zawiniony lub uzupehienie zaginionego wyposazenia

mieszkania treningowego odpowiada osoba zawiniona lub w przypadku, gdy jej ustalenie

jest niemozliwe, solidarnie wszyscy mieszkancy w peinej wysokosci wyrzadzonej szkody.

W wypadku nieprzestrzegania przez uzytkownika postanowien niniejszego Regulaminu,

pracownik ds. mieszkan lub inny upowazniony pracownik Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Wotominie przeprowadza rozmowe dyscyplinujaca i sporzadza pisemne

upomnienie. Po trzecim upomnieniu uzytkownik otrzymuje pisemng nagan¢ Dyrektora

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.
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Pisemna nagana jest podstawa do skrdcenia okresu na jaki zostalo przyznane miejsce
w mieszkaniu treningowym, zgodnie z postanowieniami § 5 Regulaminu, oraz skutkuje
brakiem mozliwosci przyznania miejsca w mieszkaniu treningowym w przysziosci.

W razie konfliktu pomiedzy uzytkownikami mieszkania treningowego upowazniony
pracownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie przeprowadza
postgpowanie mediacyjne.

Wobec braku porozumienia pomiedzy uzytkownikami mieszkan ostateczny sposob
rozstrzygnigcia konfliktu nalezy do Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wolominie, po zasiegnigciu opinii pracownika ds. mieszkan i/lub pracownika
prowadzacego postgpowanie mediacyjne.

Dyrektor PCPR w Wotominie lub osoba przez niego upowazniona, w szczegolnosci
pracownik odpowiedzialny za funkcjonowanie mieszkania treningowego, maja prawo
wstepu do mieszkania podczas nieobecno$ci mieszkanca w sytuacji zagrozenia zycia,
zdrowia lub mienia pozostalych mieszkancow oraz podczas naglej awarii badz
przeprowadzanej konserwacji w mieszkaniu treningowym.

Osoby korzystajace z mieszkania treningowego majg obowigzek przestrzegania przepisow
przeciwpozarowych i BHP.

Uzytkownicy zobowigzani s3 do pisemnego potwierdzenia zapoznania —si¢
z obowigzujacym Regulaminem.

§7

Postanowienia ogdlne

Wszystkie osoby przebywajace na terenie mieszkania treningowego s3 zobowigzane do
przestrzegania zasad Regulaminu.

Regulamin podlega publicznemu ogloszeniu 1 wudostgpnieniu w mieszkaniach
treningowych oraz na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wolominie.



